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	Mål
Jag anser att det är viktigt att sätta upp mål i livet för att lyckas. Att ha uppsatta mål underlättar dessutom den egna motivationen och utvärderingen av det egna handlandet blir lättare. Dessa mål kan bestå av allt möjligt mellan himmel och jord, en fördel är dock att de är möjliga att uppfylla, det vill säga är någorlunda realistiska i förhållande till den rådande omgivningen. Personligen föredrar jag att sätta upp större mål på längre sikt. Detta mål kan jag sedan dela upp i mindre delmål på vägen mot uppfyllandet av det stora målet.
Just nu är ett av mina större mål att inom 10 till 15 år kunna bo med min nuvarande fästmö, eventuella framtida barn och husdjur i en egenproducerad villa i närheten av eller i Sala Kommun.

Ett av de viktigare delmålen som behöver uppfyllas för att kunna förverkliga det större målet, är att skaffa mig ett fast jobb, med drägliga arbetsförhållanden, och på så sätt trygga min ekonomiska situation. För att arbetsförhållandet skall kunna anses som drägliga för min del så innebär det främst att arbetet ger mig någon form av självuppfyllelse i form av utökad kunskap, erfarenheter och förhoppningsvis en möjlighet att hjälpa andra vilket jag tycker är mycket stimulerande.

Med anledning av detta hoppas jag på att få en möjlighet att visa vad jag har att erbjuda er med mina tjänster, arbetsinsatser och min kompetens.
Utbildning
Mälardalens högskola
2008-06-08
Filosofie kandidat examen på 300 högskolepoäng (5 år) avlagd med huvudsaklig inriktning Psykologi. Examensbevis samt kopia medtages till eventuell intervju.
För ytterligare information om tidigare utbildningar se bilaga 1 (utbildningsförteckning).

arbetslivserfarenhet
Behandlingsassistent | Villa Slussen, PPS AB
2008-11-10 – pågående

Timvikariat vid behov som behandlingsassisten på HVB-hem inriktat främst mot LVU dömda pojkar 15-20år. Arbetet baseras på KBT. ART, socialfärdighetsträning och Shaping.
Behandlingsassistent | Huddunge HVB, Avenira Center AB
2008-04-26 - pågående
Timvikariat vid behov. Vård, tillsyn, handledning av klienter med funktionshinder inom autismspektra/ADHD/Aspergerssyndrom boende på HVB-hem (frivilligt alt. enl. LVU/SoL). Arbetet baseras på KBT, PBS, ART, socialfärdighetsträning mm även pedagogisk verksamhet.

För ytterligare information om tidigare anställningar se bilaga 2 (anställningsförteckning).
kvalifikationer
· Flerårig erfarenhet av pedagogiskt, socialt och behandlande arbete kring människor (såväl barn, ungdomar och vuxna) med varierande bakgrund och i olika situationer (skolväsen, ungdomsvård, kriminalvård samt även kursverksamhet).
· God självkännedom med bred erfarenhet av arbete kring personlighetsutveckling med ett flertal verktyg och metoder.
· Körkort samt tillgång till bil. (B-körkort sedan 1993)

· God IT- och datavana inhämtad från tidigare yrkeskarriär. Internationellt datorkörkort, ECDL.

· God samarbetsförmåga och erfarenhet av teamarbete med såväl enskilt som gemensamt ansvar.
· Flexibel, ansvarstagande och stresstålig. Stor vana att hantera flera viktiga uppgifter parallellt under varierande arbetsbelastning och ansvar.
· Strukturerad och ordningssam. Van att prioritera och lägga upp handlingsplaner, både personliga och gemensamma.

Övrigt

Personer omkring mig brukar ofta uppfatta mig som diplomatisk, flexibel och noggrann. (Referenser kan ges på begäran).
Personligen ser jag mig som något av en arbetsmyra. Jag trivs med att arbeta och finner personlig tillfredställelse av att hjälpa andra. Jag tycker om problemlösning och utmaningar. På fritiden tillbringar jag en hel del tid tillsammans med min fästmö. Mina intressen varierar allt från att jag tycker mycket om att se på film, rita hus till att renovera. Jag hjälper ofta släkt och vänner med husbyggen, renoveringar och diverse andra sysslor. 
Det som ibland kan vara till nackdel är att jag tillfälligtvis kan uppfattas som lite för noggrann och engagerad, detta brukar jag lösa genom att be dem omkring mig att hjälpa till att upplysa mig om ifall jag börjar ”snöa in” på något eller överarbetar. En lite verbal kommentar brukar räcka för att bryta fixeringen så att vi kan ta en diskussion om det och göra en kompromiss med tanke på balans mellan tid, resurser och resultat.
Hoppas detta låter intressant, om så, är ni mer än välkomna att kontakta mig på valfritt sätt.

Med vänlig hälsning, 
Christofer Björkskog –Till arbetsmarknadens förfogande.
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